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A Skolni ¥ad

1 Prava a povinnosti zaki a zakonnych zastupci, vztahy zZakia a zakonnych zastupci
s pedagogickymi pracovniky Skoly.

1.1 Prava zaki

Z4ci maji pravo:

- na vzdélani podle skolniho vzdé€lavaciho programu,

- jedné-li se o zaky handicapované, s poruchami uceni nebo chovani, na specialni pé¢i v ramci
moznosti Skoly,

- na informace o priab&hu a vysledcich svého vzdélavani,

- zakladat v rdmci Skoly samospravny orgéan zaki (zékovskd samosprava

- vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani,
pficemz jeho vyjadifenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich v€ku a stupni
vyvoje, své pripominky muze vznést prostiednictvim zakonnych zastupct nebo ptimo fediteli
Skoly,

- na informace a poradenskou pomoc Skoly v zélezitostech tykajicich se vzdélavani podle
Skolniho vzdé¢lavaciho programu,

- na ochranu pfed vlivy a informacemi, které by ohrozovaly jeho rozumovou a mravni
vychovu a nevhodné ovliviiovaly jeho moralku,

- na ochranu pied fyzickym a psychickym nasilim a nedbalym zachazenim,

- na volny cas a pfiméteny odpocinek a oddechovou ¢innost,

- na ochranu pied navykovymi latkami, které ohrozuji jeho télesny a duSevni vyvoj,

- v ptipadé nejasnosti v ucivu pozadat o pomoc vyucujiciho,

- volit a byt voleni do Skolské rady pokud dosahli 18 let.

1.2 Povinnosti Zaki

Z4ci maji povinnost:

- fadn€ dochazet do $koly a fadné se vzdélavat,

- ucastnit se mimoskolnich aktivit, na které se ptihlasili,

- dodrzovat Skolni a vnitini fad a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s
nimiz byli seznameni,

- plnit pokyny pedagogickych pracovnikl Skoly popft. dalSich zaméstnancii Skoly vydané v
souladu s pravnimi pfedpisy a Skolnim fadem,

- vyjadfuje-li své minéni a ndzory, Cinit tak vzdy sluSnym zpusobem,

- neposkozuji majetek Skoly a spoluzakd, pfipadné Skody jsou povinni zaplatit,

- informovat Skolu o zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na priib&h vzdélavani,

- dokladat diivody nepiitomnosti a zdka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem,

- oznamovat Skole idaje nezbytné pro Skolni matriku a dal$i udaje, které jsou podstatné pro
pribéh vzdélavani nebo bezpecnost, a zmény v téchto udajich.

Povinnosti zaku pii odborném vveviku

1. Svédomité a vytrvale si osvojovat védomosti a dovednosti uc¢ebniho oboru, v némz
jsou vychovavani, dale novou techniku a pokrokové metody.



2. Pfichazet na OV slusné a bez vystiednosti upraven. Pouzivat ochranny pracovni odév,
obuv, prikryvky hlavy apod. V piipadé potieby i dal$i osobni ochranné pomiicky,
které mu byly ptidéleny a o tyto pravidelné pecovat a uchovavat je v Cistoté a poradku.

3. Chovat se slusné, pratelsky a ohleduplné ke svym spoluzdkiim a kulturné se
vyjadfovat, plnit pokyny ucitelti.

4. Prokazovat patfiCnou uctu pedagogickym pracovnikim, zdravit je pii setkani,
oslovovat je pane a funkci, kterou zastdvaji a rovnéz 1 k pracovnikim jinych
organizaci, kde provadéji odborny vycvik.

5. Dodrzovat predpisy a zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, protipozarni
a hygienicka opatfeni.

6. Neohrozovat zdravi a bezpecnost vlastni ani svych spoluzaka.

7. Setfit zatizeni a vybaveni pracoviité a ostatni majetek, chranit jej pred poskozenim.
Hospodarné zachéazet se zaptjcenymi u¢ebnimi pomuickami, nafadim apod. Zachazet
Setrné nejen s vécmi svymi, ale i svych spoluzaki. Pokud tyto svévolné poskodi nebo
ztrati, je povinen nahradit Skodu.

8. UdrZovat své misto na pracovisti v Cistoté a pofadku a pomahat pii udrzovani poradku
1 v ostatnich prostorach uréenych zakiim

9. Dusledné se fidit rezimem dne a pokyny ucitele OV, v pfipad¢ potieby se na n¢j
obracet.

10. Upozornit v pribé¢hu vyucovaciho dne ucitel OV na vSechny zavady, které se na
pracovisti vyskytnou a uvédomit jej o vzniku jakéhokoliv trazu.

11. Prestavky v préci, jejichz délka je stanovena rozvrhem hodin, vyuzivat k odpocinku,
svaciné apod. a to v prostorach urcenych ucitelem OV, které zak bez svoleni nesmi
opoustét.

12. Pracovat na jednotlivych strojich smi zdk az po instruktaZi a po seznameni
s bezpe¢nostnimi ptedpisy a po prokazani jejich znalosti.

13. Podrobit se ptfedepsanym zkouskam.

14. Osobni zélezitosti si zak vyfizuje zdsadné mimo OV.

1.3 Prava zakonnych zastupcu zaki

Zakonni zastupci zaki maji pravo:

- na informace o priibéhu a vysledcich vzdélavani zaka,

- volit a byt voleni do Skolské rady,

- vyjadfovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti, pfic¢emz
jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost,

- na informace a poradenskou pomoc Skoly pro jejich déti v zalezitostech tykajicich se
vzdelavani podle Skolniho vzdélavaciho programu,

- pozadat o uvolnéni zaka z vyuky podle pravidel tohoto fadu.

- volit a byt voleni do Skolské rady pokud doséhli 18 let.

1.4 Povinnosti zakonnych zastupci Zaki

Zakonni zastupci zakit maji povinnost:

- zajistit, aby zak dochézel fadné do Skoly,

- na vyzvani feditele Skoly se osobn¢ ztcastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka,

- informovat Skolu o zmén¢ zdravotni zplsobilosti, zdravotnich obtizich zédka nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na priib&h vzdélavani,

- dokladat diivody nepiitomnosti a zdka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem,



- oznamovat Skole idaje nezbytné pro Skolni matriku (§ 28 odst. 2 a 3 Skolského zékona) a
dalsi tdaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdeélavani nebo bezpecnost a zdka, a zmény v
téchto udajich.

1.5 Vztahy Zaka a zakonnych zastupcu s pedagogickymi pracovniky $koly

Pedagogicti pracovnici Skoly vydavaji zdkim a zdkonnym zastupcim zakl pouze takové
pokyny, které bezprostiedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, Skolniho
fadu a dalSich nezbytnych organizacnich opatteni.

Vsichni zaméstnanci Skoly budou zaky chranit pied vSemi formami Spatného zachézeni,
sexualnim nasilim, vyuzivanim. Budou dbat, aby nepfichdzeli do styku s materidly a
informacemi pro n¢ nevhodnymi. Specidlni pozornost budou vénovat ochrané¢ ptred
navykovymi latkami.

Informace, které zak nebo zdkonny zéastupce zaka poskytne, do Skolni matriky nebo jiné
dilezité informace o zdkovi (zdravotni zplsobilost,...) jsou divérné a vSichni pedagogicti
pracovnici se fidi se zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udajt.

Vyzve-li feditel Skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik zakonného zastupce k osobnimu
projednani zadvaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka, konzultuje termin schiizky se
zédkonnym zastupcem zaka.

74k zdravi v budové a na $kolnich akcich pracovniky $koly srozumitelnym pozdravem.
Pracovnik skoly zakovi na pozdrav odpovi.

Vsichni pedagogicti pracovnici se povinné zac¢astiiuji tfidnich schiizek a konzulta¢nich dnt,
na kterych informuji zdkonné zastupce zakt o vysledcich vychovy a vzdélavani. V ptipadé
omluvené nepfitomnosti pedagogického pracovnika zajisti, aby zakonni zastupci byli
informovéani jinym zptusobem.

2 Provoz a vnitini rezim Skoly
2.1 Dochazka do Skoly

Uchazec se stava zékem sttedni Skoly prvnim dnem Skolniho roku, popfipadé¢ dnem vedenym
v rozhodnuti o pfijeti.

V pribehu stfedniho vzdélavani se zékovi umoziuje prestup do jiné sttedni Skoly, zména
oboru vzdé¢lani, pferuseni vzdélavani, opakovani roéniku a uznani ptedchoziho vzdélani, a to
na zakladé pisemné zadosti. Soucasti Zadosti zakonného zastupce nezletilého zaka je souhlas
zéka.

Reditel skoly miize zakovi povolit zménu oboru vzdélani. V ramci rozhodovani o zméné
oboru vzdélani miize feditel Skoly stanovit rozdilovou zkousku a urcit jeji obsah, rozsah,
termin a kritéria jejiho hodnoceni.

O ptestupu zaka stfedni Skoly do jiné stfedni Skoly rozhoduje feditel skoly, do které se zak
hlasi. V radmci rozhodovani o prestupu zaka, zejména pokud ma pii prestupu dojit ke zméné
oboru vzdé¢lani, mize feditel Skoly stanovit rozdilovou zkousku a urc€it jeji obsah, rozsah,
termin a kritéria jejiho hodnoceni. Zak ptestava byt zakem $koly, z niZ ptestoupil, dnem



piedchézejicim dni pfijeti na jinou Skolu. O piijeti zdka informuje feditel Skoly bez
zbyteéného odkladu Feditele koly, z niz zak piestoupil. Reditel 8koly, z niz zak prestupuje,
za$le do péti pracovnich dnti poté, co se dozveéd¢l o piijeti zaka na jinou Skolu, fediteli této
Skoly kopii dokumentace zdka ze Skolni matriky.

Reditel $koly miize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, prerusit vzdélavani, a to na
dobu nejvyse dvou let. Po dobu pieruseni vzdélavani zak neni zékem této Skoly. Po uplynuti
doby pferuseni vzdélavani pokracuje zak v tom ro¢niku, ve kterém bylo vzdélavani preruseno,
popfipad¢ se souhlasem feditele Skoly ve vysSim ro¢niku, prokaze-li odpovidajici znalosti.
Reditel 8koly na zadost ukonéi preruseni vzdélavani i pred uplynutim doby pierusen,
nebrani-1i tomu zédvazné divody.

Reditel §koly miize Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a ktery na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovani ro¢niku po posouzeni jeho
dosavadnich studijnich vysledkt a divoda uvedenych v zadosti; zak, ktery plni povinnou
Skolni dochéazku, v téchto ptipadech opakuje ro¢nik vzdy.

Zletily zak nebo zdkonny zéastupce nezletilého zéka je povinen dolozit diivody neptitomnosti
zéka ve vyucovani nejpozdeji do 3 kalendainich dnti od pocatku jeho nepiitomnosti.

Reditel §koly miiZe ze zavaznych diivodi, zejména zdravotnich, uvolnit zaka na zadost zcela
nebo z¢asti z vyucovani nekterého predmétu; zaka se zdravotnim postizenim muize také
uvolnit z provadéni urcitych ¢innosti, poptipadé rozhodnout, ze tento zak nebude v nékterych
predmétech hodnocen. Zak nemtiZe byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné
zamgéieni absolventa. V predmétu télesna vychova feditel Skoly uvolni zéka z vyu€ovani na
pisemné doporuéeni registrujiciho praktického lékate nebo odborného lékate. Zak neni z
predmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen.

Podminky pro omlouvani neucasti Zika ve vyucovani a pro uvoliiovani zaka

z vyucovani:

Pti absenci zaka je nutno neprodlené informovat socialni pracovnici zafizeni osobn¢, pisemné
nebo telefonicky a sdélit ji pficinu absence zéka.

Po opétovném nastupu do Skoly zak neprodlené ptedlozi omluvenku tfidnimu uciteli.
Omluvenku je potieba ptinést nejpozdéji do 3 dnd po skonceni absence.

Pfedem zndmou nepfitomnost Zaka je tfeba omluvit pfed jejim zapoCetim. Na zaklad¢ zadosti
muze v odivodnénych piipadech uvolnit zaka z vyucovani:

jedna vyucovaci hodina — vyucujici ptislusného predmeétu,

jeden a vice jak jeden den — feditel Skoly na zéklad¢ pisemné zadosti.

74k, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, mize zanechat vzdélavani na zakladé pisemného
sdéleni doruceného fediteli Skoly. Soucasti sdéleni nezletilého zéka je souhlas jeho zakonného
zastupce. Zak piestava byt zakem stiedni $koly dnem nasledujicim po dni doruéeni tohoto
sd¢leni tediteli Skoly, poptipadé dnem uvedenym ve sd€leni o zanechéani vzdelavani, pokud
jde o den pozdé;jsi.

Jestlize se zak, ktery splnil povinnou Skolni dochdzku, neti¢astni po dobu nejméné 5
vyucovacich dnl vyu€ovani a jeho netcast neni omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné
zletilého zaka nebo zékonného zastupce nezletilého zaka, aby neprodlené dolozil divody
zakovy nepfitomnosti; zaroven upozorni, ze jinak bude zak posuzovan, jako by vzdélavani
zanechal. Zak, ktery do 10 dnii od dorudeni vyzvy do $koly nenastoupi nebo nedolozi diivod



nepfitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal poslednim dnem této lhity; timto
dnem pfestava byt zdkem Skoly.

7.k, ktery po splnéni povinné §kolni dochazky nepostoupil do vys§iho ro¢niku, prestava byt
zékem Skoly poslednim dnem pftislusné¢ho Skolniho roku nebo po tomto dni dnem
nasledujicim po dni, kdy nevykonal opravnou zkousku nebo neprospél pti hodnoceni v
nahradnim terminu, anebo dnem nasledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o
nepovoleni opakovani ro¢niku.

Zak chodi do skoly pravidelné a v€as podle rozvrhu hodin. U¢ast na vyu¢ovani nepovinnych
piredméti je pro zafazené zaky povinnd.

2.2 Provoz skoly:

Casovy rozvrh jednotlivych hodin se fidi platnym $kolnim rozvrhem. Budova je pro zaky
pristupna od 6.45 hodin. Vstup do skoly je povolen pouze v doprovodu pedagogického ¢i
jiného povéteného pracovnika. Pro vyuku odborného vycviku si ulitelé piebiraji zéky od
asistentli pedagoga piimo na internaté. Na teoretickou vyuku zaky zpravidla asistenti
pedagoga v noc¢ni sluzbé dovedou a ptedaji uciteli. V ptipad¢ potieby zaky pirebira vyucujici
taktéZ na internaté. Pohyb zakl po budové mimo prostory tfid, ptislusné chodby a WC je
povolen pouze v doprovodu pedagogického pracovnika ¢i povéiené osoby. Po skonceni
vyucovani (v Case dle platného Skolniho fadu) prevadi pedagogicky pracovnik Zaky zpét na
internat, kde po skonCeni dozoru v jidelné¢ ptredava zdky zpravidla vychovateli ¢i jiné
povéiené osobé¢. Dozory pii teoretické 1 praktické vyuce se fidi platnym Skolnim rozvrhem.

2.3 Teoretické vyucovani - organizace:

a) teoretické vyucovani se stiida s odbornym vycvikem podle harmonogramu, rozvrhu hodin
a rezimu dne schvaleného feditelem $koly. Organizace vyudovani se fidi vyhlaskou MSMT
CR ¢&. 13/2005 Sb., o stfednim vzd&lavani

b) ucitelé piichazeji do vyucovaci hodiny tak, aby byli ve tfid¢ pred zacatkem hodiny,

¢) nez ucitelé zahaji vyucovani, zkontroluje, jak jsou Zaci pfipraveni na vyuc¢ovani a v jakém
stavu je uCebna,

d) ucitel je povinen osobn¢ zaznamenat v tfidni knize obsah vyu€ovaci hodiny, nepfitomnost
zakl a ulozené ukoly, piipadné zastupovani, vyucujici v dalSich hodindch vzdy provadi
kontrolu ptitomnosti zakd,

e) ve vyucovaci hodin¢ dohlizi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem Skoly, na udrzovani
Cistoty a poradku ve tfid¢, zjisti-li jakoukoliv ztratu nebo poSkozeni véci, hlasi to podle
problematiky okamzité spravci ucebny, tfidnimu uciteli nebo zéstupci feditele pro teoretické
vyucovanti,

f) naruSovani vyucovani je nepfipustné, divody vedouci ke zméné v rozvrhu hodin,
organizaci vyuCovaciho procesu, popf. zméné¢ vyucujiciho posuzuje feditel Skoly,popft.
zéstupce teditele pro teoretickou vyuku,

g) po skonceni posledni vyucovaci hodiny dohlizi ucitel, ktery mél ve tfidé posledni hodinu,
na fadny odchod zaki ze tfidy a ptekontroluje ¢istotu tiidy,

h) ucitelé vyucujici v odbornych ucebnach vstupuji do odbornych uceben a télocvicny jako
prvni a opoustéji je posledni,

1) po zazvonéni na vyucovani neni dovoleno posilat zdky pro pomicky, seSity apod. do
kabinetti nebo kancelari,

J) povinnosti zaki pfi teoretickém vyucovani:



- zdravit pii vstupu a odchodu pedagogického pracovnika nebo jiné dospé€lé osoby do ucebny,
nekonaji-li se pravé pisemné nebo rucni prace, popft. télesna cviceni,

- pohybovat se ve tiidach jen prezuti,

- pfi odchodu do jiné uc¢ebny uklidit své pracovni misto,

- neopoustét béhem vyucovani ani o prestavkach s vyjimkou poledni prestavky Skolu,

- odchézet na obéd do jidelny podle pokyni pedagogického pracovnika,

- béhem piestavek se zaci pohybuji pouze ve svych tiidach popt. na chodbé¢ skoly, je zakédzano
navstévovat zaky v jinych tfidach.

2.4 Odborny vycvik - organizace:

a) odborny vycvik je s odbornymi pfedméty zakladem odborné piipravy zaki na povolani,
v ném ziskavaji v€domosti, dovednosti, navyky a zrucnosti zvoleného piedméty zékladem
odborné pfipravy zadki na povolani, vném ziskavaji védomosti, dovednosti, navyky a
zru¢nosti zvoleného ucebniho nebo studijniho oboru, pottebné pro vykon budouciho povoléni,
vyuc€ovaci den odborného vycviku se uskutecituje v u¢ebnich skupinach pod vedenim mistra
odborné vychovy,

b) organizace odborného vycviku:

- vyucovaci jednotkou v odborném vycviku je vyucCovaci den, jehoz délka je stanovena
pravnimi normami Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR a upfesnéna rozvrhem,

- cesta na pracovisté a zpét, kterou konaji s ucitelem odborného vycviku, se zapocitava do
délky vyu€ovaciho dne, v ptipadé potieby upiesni podminky feditel Skoly,

- pro vykonavani odborného vycviku obdrzi Zaci osobni ochranné pracovni prostfedky, o
které pecuji a udrzuji je v poradku a Cistote,

- odménovani zakli a hmotné zabezpeceni se poskytuje v souladu s platnymi piedpisy

- ucitel odborného vycviku zodpovida, ze Zaci budou provadét jen prace, které jsou v souladu
s osnovami a tématickym planem. Nepovolené prace zaka jsou zakazany.

- 7aci jsou vybaveni pfisluSnym naradim, (zaci ucebniho oboru strojirenské prace ho maji
uloZzeno v pracovnich stolech) a kontrolu natradi provadi ucitel odborného vycviku po
skonceni vyucovaci jednotky.

- naradi, kterym jsou u¢ni vybaveni pro vyucovaci hodinu (bruska, vrtacka, michadlo, pilas
apod.) vydava ucitel odborného vycviku a ihned po skonceni prace zakim naradi odebere a
zkontroluje jejich funk¢nost.

- material pottebny pro vyuku si ucitel odborného vycviku vyzvedne na zakladé zadanky
z hlavniho skladu, pfipadné si ho zajisti ndkupem po schvaleni pfedbéznou fidici kontrolou.

- pfed skon¢enim dilenského vyucovani podle rozvrhu hodin provedou zaci tklid pracovisté a
oSetfeni stroju a naradi.

- na zaver provede dilensky ucitel kontrolu pracovisté, Cistoty a tustroje zakt, provede jejich
hodnoceni.

- po skonceni dilenského vyucovani se zaci pod vedenim ucitele odborného vycviku
prevlecou, provedou osobni hygienu, ulozi ocistény pracovni odév do skiiiikky a pod jeho
dozorem se ptesunou do jidelny internatu.

¢) zaktim neni dovoleno:
- opustit bez védomi ucitele odborného vycviku stanovené pracoviSté, nosit na odborny
vycvik cenné predméty, stielné zbran¢, chemikalie, vybusniny a latky Skodlivé zdravi,



- provadeét prace, které mu ucitel odborného vycviku nebo instruktor neulozil,

- pouzivat jiné nez ulitelem odborného vycviku nebo instruktorem zakd urcené elektrické
spotfebiCe, bez svoleni ucitele odborného vycviku nesmi zapinat, spoustét a pouzivat zadné
stroje ani zafizeni,

- premistovat bez souhlasu ucitele odborného vycviku jakykoliv inventaf, setrvavat pred
zacatkem, v jeho pribéhu a po ukonceni vyucovaciho dne mimo prostory uréené ucitelem
odborného vycviku.

- koufit, pit a pfechovavat alkoholické napoje, omamné latky a latky Skodlivé zdravi.

- zasahovat do instalace jakéhokoliv druhu (elektrické, plynové, vodni apod.)

- pouzivat jiné nez UOV urcené pomucky, stroje, nafadi a vybaveni vcetné el. spotiebicii.

- vyrusovat pfi vyuce a zabyvat se ¢innostmi, které s vyukou nesouvisi.

2.5 Exkurze, Skolni vylety, lyzarsky vycvik, sportovni a turisticky kurs, spolecensky
prospésné prace

1. Exkurze stanovené zakladnimi pedagogickymi dokumenty jsou soucéasti vychovy a
vzdélavani zaku, plany exkurzi jsou soucasti ro¢niho planu prace skoly:

- exkurze se organizuji puldenni nebo jednodenni,

- zajistuje a vede je vyucujici nebo pedagogicky pracovnik ureny zastupcem feditele, na
kazdych 8 zakd musi byt zajistén jeden pedagogicky pracovnik, podle potieby je feditelem
Skoly urcen dalsi pedagogicky pracovnik,

- zaci pti exkurzich dodrzuji predpisy bezpecnostni a hygieny prace a pokyny pedagogickych
pracovnikll organizace, v niz se exkurze kona.

- Exkurze organizuji pedagogicti pracovnici jednotlivych vyu€ovacich pfedmétt podle planu
schvaleného feditelem Skoly.

2. Skolni vylety zaka $koly se organizuji podle pokyntl uréeného ped. pracovnika, na kazdych
8 zakl je pii Skolnich vyletech urcen piislusSnym zastupcem feditele jeden pedagogicky
pracovnik, podle potieby je feditelem Skoly urcen dalsi pedagogicky pracovnik

- zaci se pii Skolnich vyletech fidi pokyny pedagogického dozoru pro Zaky, pfi vyletech
v horach je nutno se fidit pokyny Horské sluzby,

- pti koupani v mistech, kde je to dovoleno, sméji zaci vstupovat do vody nejvyse po 8 a jen
za dozoru pedagogického pracovnika, ktery je dobrym plavcem, misto koupani pedagogicky
dozor ptedem provéii a vyhradi, v jinych mistech je koupani neptipustné.

3. Lyzatsky vycvik se organizuje ve spolupraci s domovem mladeze.

4. Pti vSech vychovnych akcich organizovanych Skolou vykonava povéteny pedagogicky
pracovnik dozor nad skupinou zpravidla 8 zakd, pokud neni timto vnitinim fadem nebo
jinymi pravnimi piedpisy stanoveno jinak, pedagogicti pracovnici povéfeni dozorem
odpovidaji za bezpecnost zakl a jsou povinni dbat platnych piedpisi.



2.6: Racionalni systém provozu stiedni Skoly

Za plynuly chod a za neruSenou organizaci vychovné vzdélavaciho procesu odpovida feditel a
jeho zastupce, ktefi vedou vSechny pedagogické pracovniky k plnému vyuziti ¢asu uréené¢ho
k vychovné vzdélavaci praci. Organizuji praci Skoly tak, aby nedochazelo k ruSivym zasahtim
do vyucovaci doby stanovené harmonogramem vyucovani, rozvrhem hodin a ro¢nim planem
pedagogicko vychovné prace.

1. Pro konani pedagogickych rad, porad a schiizi jsou stanovené terminy v planu porad.
2. Poradni organy teditele Skoly se svolavaji podle planu porad.

3. O ucasti zakl na vychovnych koncertech a vystavach v dobé vyucovani rozhoduje tfeditel
Skoly s pfihlédnutim ke sniZzeni naruSovani vyucovani a k jejich efektivnimu vyuziti.

sew

3. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku a jejich ochrany pred socidlné
patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

3.1 Bezpecnost a ochrana zdravi Zaka

Bezpecnost a ochrana zdravi vychazi z provozu Skoly, viz bod 2 Provoz a vnitini rezim skoly
Pouceni na pocatku Skolniho roku provadi tfidni ucitel, ktery zaky prokazatelné seznami
zejména:

a) se Skolnim fadem,

b) se zasadami bezpecného chovani ve tfid¢, na chodbach, schodistich, v Satnach, pii odchodu
ze Skoly a ptichodu do $koly a na vetejnych komunikacich,

¢) se zakazem piinéset do Skoly véci, které nesouviseji s vyucovanim,

d) s postupem pii urazech,

e) s nebezpecim vzniku pozaru a s postupem v piipad€ pozaru.

V odborném vycviku ucitel odborné¢ho vycviku prokazatelné seznamuje zaky s bezpecnosti
prace pii zapoceti kazdé nové jednotlivé operace.

Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani ve tiid€, na chodb¢ nebo hiisti
jsou zaci povinni hlésit ihned svému tfidnimu uciteli nebo nékomu z vyucujicich.

Zaznam o Skolnim trazu

Kniha urazii

Kniha urazt je uloZena v kancelati hospodarky Skoly

V knize urazl se eviduji vSechny trazy zakt, ke kterym doslo pfi ¢innostech ve $kole nebo na
akcich organizovanych §kolou, a to nejpozdéji do 24 hodin od okamziku, kdy se skola o Grazu
dozvi.

Zapis do knihy urazu provadi

a) vyucujici ptislusného pfedmétu (napt. Graz pti hodiné Tv),

b) ucitel konajici dozor (napt. o piestavkach),

¢) vedouci kurzu (napft. pfi urazu na lyzatském kurzu),

d) tfidni ucitel (vSechny ostatni ptipady).
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V Kknize tirazi se uvede

a) pofadové ¢islo trazu,

b) jméno, popiipad¢ jména, pfijmeni a datum narozeni zranéného,

¢) popis urazu,

d) popis udalosti, pti které k urazu doslo, v€etné tidaje o datu a misté¢ udalosti,

e) zda a kym byl uraz oSetfen,

f) podpis zaméstnance pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly nebo Skolského zatizeni,
ktery provedl zapis do knihy trazi,

g) dalsi udaje, pokud jsou potiebné k sepsani zaznamu o Urazu.

Zaznam o urazu Skola vyhotovuje pedagogicky pracovnik, ktery provadi zapis do knihy
urazul, ve spolupraci s feditelem, se zastupcem feditele ¢i hospodarkou skoly, jde-li o

a) uraz, jehoz dasledkem byla neptitomnost, Zaka ve Skole, nebo

b) smrtelny traz; smrtelnym trazem se pro Ucely této vyhlasSky rozumi takové poskozeni
zdravi, které zpiisobilo smrt po urazu nebo na jehoz nasledky zdk zemfel nejpozdéji do
jednoho roku od vzniku trazu.

Zaznam o Urazu se vyhotovi na formulafi, ktery je k dispozici u hospodaiky Skoly

Hl4seni urazu

O kazdém urazu je informovan feditel Skoly, v piipad¢ jeho nepfitomnosti zastupce feditele
Skoly.

O urazu zéka podéa pedagogicky pracovnik, ktery je urcen pro vyplhovani zapisu do knihy
urazl, bez zbyte¢ného odkladu informaci zdkonnému zastupci zéka.

NasveédCuji-li zjisténé skutecnosti tomu, ze v souvislosti s Grazem byl spachan trestny ¢in
nebo prestupek, nebo jedna-li se o smrtelny Graz, poda feditel skoly bez zbytecného odkladu
hlageni mistné piislugnému utvaru Policie Ceské republiky.

O trazu poda zéstupce feditele ... bez zbytecného odkladu hladseni pojistovné, u které je
Skola zatizeni pojisténo pro piipad své odpovédnosti za Skodu vzniklou na Zivoté a zdravi
zaka.

Zastupce feditele ve spolupraci s hospodarkou skoly bez zbytecného odkladu poda hlaseni o
urazu také pfislusnému inspektoratu bezpec€nosti prace.

Zasilani zaznamu o urazu

Zaznam o Urazu zasild hospodaika Skoly ve spolupraci se zéastupcem feditele Skoly za
uplynuly kalendaini mésic, nejpozdé€ji do patého dne nasledujiciho mésice

a) ztizovateli,

b) zdravotni pojistovné zaka a

¢) piislusnému inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

Zaznam o smrtelném Urazu zasila zastupce feditele Skoly do 5 pracovnich dnli po podani
hlaSeni

a) ztizovateli,

b) zdravotni pojistovné zaka,

¢) piislugnému inspektoratu Ceské $kolni inspekce

d) mistné piislusnému ttvaru Policie Ceské republiky.

Jak postupovat, stane-li se uraz zdka

Zjistit poranéni, popt. ho konzultovat se zdravotnikem Skoly.

Informovat feditele Skoly nebo zastupce feditele skoly.

Zavolat 1¢katskou sluzbu nebo zajistit doprovod dospélou osobou k I1¢kafi.

Ozndmit skutecnost zakonnym zastupciim zéka.

Provést zapis do knihy urazii popft. vyplnit zdznam o trazu.

Informovat tfidniho ucitele, neni-li pedagogicky pracovnik sam tfidnim ucitelem.
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1.2 Ochrana pred socialné patologickymi jevy (Prevence rizikového chovani)

SS je soudasti vychovného tstavu, kde jsou umisténé déti s poruchami chovani. Jedna se o
déti, které za sebou jiz obvykle maji osobni zkuSenost s rizikovym chovanim. Zafizeni ma
vypracovanou Dlouhodobou strategii prevence rizikového chovani, Program proti Sikanovani,
Protidrogovy program, Postupy prace a péfe o déti s rizikovym chovanim a Minimalni
preventivni program.

Vsichni pedagogiCti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, pribézné sleduji konkrétni
podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socidlné patologickych jevii (rizikového
chovani), uplatiuji rizné formy a metody umoznujici v€asné zachyceni ohrozenych zaki.

Skolni metodik prevence zajistuje spolupraci srodi¢i v oblasti prevence, informuje je o
preventivnim programu Skoly a dalSich aktivitach. Skolni metodik prevence spolupracuje na
zéklad¢ povereni feditele Skoly s dalSimi institucemi na socialné pravni ochranu déti a
mladeze.

Zaci $koly maji piisny zdkaz noSeni, drZeni, distribuce a zneuZivani navykovych latek
v arealu $koly. Poruseni tohoto zakazu se bere jako hrubé poruseni $kolniho fadu. Reditel
Skoly vyuzije vSech moznosti danych mu pfislusnym zdkonem vcéetné moznosti dat podnét
k zahajeni trestniho stihani osob, které se na poruseni tohoto zékazu podilely. Reditel $koly
nebo jim povéteny pracovnik bude informovat zdkonné zastupce zaki, u nichz bylo zjisténo
poruseni tohoto zdkazu, o zjisténich a zaroven je seznami s moznosti odborné pomoci.

Projevy Sikanovani mezi Zaky, tj. ndsili, omezovani osobni svobody, poniZzovéani apod.,
kterych by se dopoustéli jednotlivi zaci nebo skupiny zakl vici jinym zdkim nebo skupindm
(zejména v situacich, kdy jsou takto postizeni zaci mladsi a slabsi), jsou v prostorach Skoly a
pti Skolnich akcich pfisné zakdzany a jsou povazovany za hruby piestupek proti fadu skoly.
Podle okolnosti feditel Skoly uvazi moznost dalSiho postihu zakt, kteti tento zakaz ptestoupi,
a bude o svych zjisténich informovat jejich zakonné zastupce.

Pedagogicti pracovnici dbaji, aby eticka a pravni vychova, vychova ke zdravému zivotnimu
stylu a preventivni vychova byla vyuovana v souladu se skolnim vzdélavacim programem.

Pedagogicti pracovnici jsou povinni v souladu s pracovnim fadem vykonavat kvalitni dohled
nad zaky o prestavkach, pted zacatkem vyucovani, po jeho skonceni i béhem osobniho volna
74k, a to hlavné v prostorach, kde by k socidln¢ patologickym jeviim mohlo dochézet.
4.Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany Zaku

7k $etrné zachazi se svéfenymi uéebnicemi, $kolnimi potiebami a $kolnim majetkem. Kazdé
svévolné poskozeni nebo znieni majetku Skoly, zaka, ucitelti ¢i jinych osob hradi zék ze
svych piijma.

Pozaduje-li Skola nédhradu skoldy po Zakovi, musi poskozeni véci vzdy prosSetfit tfidni ucitel a
zvazit i pedagogickou stranku.

Kazdé poskozeni nebo zavadu v u¢ebné hlasi zak vyucujicimu nebo tiidnimu uciteli.

Kazdy zék odpovida za Cistotu a potradek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli.
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Pted odchodem ze tfidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba odpovida za
Cistotu prostoru kolem tabule a za poradek v celé tfid¢ a dilné.

Zaktm je ptisn€ zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebici a vypinaci. Z bezpecnostnich
divodi se zakiim zakazuje otevirani oken o prestavkach a sezeni na okennich parapetech bez

souhlasu uditele.

74k nemanipuluje s elektrickymi rozvody a plynu ve viech prostorach, ve kterych pobyva.

B Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki
1. Zasady priibéZného hodnoceni a hodnoceni vysledki vzdélavani na vysvédceni.

1.1 Zasady pribézného hodnoceni
Hodnoceni zaka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni.

Pribézna klasifikace se uplatituje pii hodnoceni dil¢ich vysledkt a projeva zéka.
Chovani neovliviiuje klasifikaci vysledki ve vyucovacich predmétech.
Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prislusSnému predmétu.

V predmétu, ve kterém vyucuje vice ucitelt, ur¢i vysledny klasifikacni stupen za klasifikacni
obdobi ptislusni ucitelé po vzajemné dohod¢.

Ohodnocenim vykonu zéka klasifikacnim stupném posuzuje ucitel vysledky préace objektivné
a pfiméfen¢ narocné.
Klasifikaci chovani zaki navrhuje téidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji,

a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednadni v pedagogické rade.

Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel sluSného chovani a dodrzovani
vnitiniho fadu Skoly béhem klasifikacniho obdobi.

Pti klasifikaci chovani se pfihlizi k udélenym opatfenim k posileni kdzné€ pouze tehdy, jestlize
tato opatteni byla neti€inna.

Skola hodnoti a klasifikuje Zaky za jejich chovéani ve $kole a pii akcich organizovanych
Skolou.

Nedostatky v chovani zaki se projednavaji v pedagogické rade¢.

Zak 8koly musi mit z kazdého predmétu, alespoii dvé znamky za kazdé pololeti. Znamky
ziskavaji vyucujici pribézné béhem celé¢ho klasifikacniho obdobi.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodnuje a poukazuje na
klady a nedostatky hodnocenych projevl, vykonl, vytvora. Po ustnim vyzkouSeni ozndmi
ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a
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praktickych cCinnosti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dnl. Pfi hodnoceni vyuziva i
sebehodnoceni zaka.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni
rok, aby se nadmérn¢ nenahromadily v urc¢itych obdobich.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zéka priikkaznym zpiisobem tak,
aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i1 zplisob ziskani znamek (ustni
zkouseni, pisemné).

Vyucujici zajisti zapsani znamek také do tfidniho katalogu a dba o jejich Gplnost. Do katalogu
jsou zapisovany znamky z jednotlivych predmétti, udélend vychovna opatieni a dalsi udaje o
chovéani zaka, jeho pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole.

Pokud je klasifikace zéka stanovena na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyucujici
tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zaka urcuje nebo ve které se k ni
mohou zakonni zéstupci zédka odvolat - tzn. cely Skolni rok vcetné hlavnich prazdnin, v
piipad¢ zaka s odlozenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30.10. dalsiho
Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt predloZzeny vSem zaklim a na pozadani ve
Skole také zakonnym zastupctim.

Ttidni ucitelé (pfipadné vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s
doporucenim psychologickych vysetieni, které maji vztah ke zptisobu hodnoceni a klasifikace
7aka a zptsobu ziskavani podkladi. Udaje o novych vySetfenich jsou souéasti zprav uéiteld
(nebo vychovného poradce) na pedagogické rad¢.

1.2 Hodnoceni vysledkii vzdélavani na vysvédéeni
Kazd¢ pololeti se vydava zdkovi vysvédCeni. Za prvni pololeti lze Zakovi vydat misto
vysvédceni vypis z vysvédceni.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti ptislusného ro€niku prospél
ze vSech povinnych pfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem, s vyjimkou
predmétl, z nichz se zak nehodnoti. Hodnoceni zaka v odbornych pfedmétech, které stanovi
rdmcovy vzdélavaci program v uméleckych oborech, se uskuteciiuje po vykonani
komisionalni zkousky.

Neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni u piislusného
predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen.

Pokud je zék z vyucovani nékterého predmétu zcela uvolnén (§ 67 odst. 2 zékona ¢. 561/2004
Sb.,), uvede se na vysvédCeni u piisluSného predmétu misto stupné prospéchu slovo
,uvolnén®.

Nelze-1i zadka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce
Cervna. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zdk se za prvni pololeti
nehodnoti.

Nelze-li zdka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do

14



konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti, nebo Zak,
ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvySe ze 2 povinnych predmétii vyucovanych
pouze v prvnim pololeti, kona z téchto predméti opravnou zkousku nejpozdéji do konce
prislusného Skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly. Opravné zkousky jsou
komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspé$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi miize feditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin opravné
zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.

Ma-li zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého zédka pochybnosti o spravnosti hodnoceni
na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o
hodnoceni prokazateln¢ dozvédel, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnit od vydani
vysvédCeni, pozadat feditele Skoly o komisionalni pfezkousSeni zaka; je-li vyucujicim zaka v
daném predmétu feditel Skoly, krajsky ufad. Komisionalni pfezkouSeni se kona nejpozdéji do
14 dni od doruc€eni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym zédkem nebo zakonnym
zastupcem nezletilého zaka.

V odlivodnénych ptipadech mlze krajsky ufad rozhodnout o kondni opravné zkousky a
komisionalniho pfezkouSeni na jiné stiedni Skole. ZkouSky se na Zadost krajského uradu
ucastni Skolni inspektor.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se v piipadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni
stupni prospéchu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

¢) 3 - dobry,

d) 4 - dostate¢ny,

e) 5 - nedostatecny.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdé€lavacim programem jsou v ptipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby
byla zfejma dosazend uroven vzdélani zdka ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k
jeho vzdelavacim a osobnostnim piedpokladim.

V denni formé vzdélavani se chovéani zaka hodnoti stupni hodnoceni:
a) 1 - velmi dobré,

b) 2 - uspokojivé,

¢) 3 - neuspokojivé.

Celkové hodnoceni zdka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
a) prospél s vyznamenanim,

b) prospél,

¢) neprospél.

d) nehodnocen
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Z&k prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zadném povinném predmétu horsi nez
stupent 2 - chvalitebny a primérny prospéch z povinnych predméti neni horsi nez 1,50 a
chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Zak neprospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 —
nedostate¢ny nebo neni-li zdk hodnocen z né¢kterého pfedmétu na konci druhého pololeti (§
69 odst. 6 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,)..

74k je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého pfedmétu na konci prvniho
pololeti ani v ndhradnim terminu (§ 69 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb.,).

Zak neprospél, je-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pievodu do klasifikace v nékterém
povinném predmétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny.

Terminy vydavani vysvédceni:

V poslednim vyucovacim dnu obdobi Skolniho vyucovani se predava zakiim vysvédceni; po
ukonceni prvniho pololeti muze Skola vydat misto vysvédCeni vypis z vysvédCeni. V
zavérecném rocniku stfedniho vzdélavani se predava zakim vysvédceni v poslednim
vyucovacim dnu posledniho tydne pied zahdjenim zavérecné zkousky.

Na vysvédCeni, vyucnim listu neni pfipustné provadét opravy zéapisu. Podpisy na
vysvédéenich, vyuénich listech musi byt origindlni. Skoly vydavaji stejnopisy a opisy
vysvédCeni, vyucnich listli; za vystaveni tohoto stejnopisu ¢i opisu Ize pozadovat thradu
vynalozenych nakladii ve vysi 100 K¢.

Skoly vedou evidenci tiskopisii vysvédéeni, ktera jsou dokladem o dosazeném stupni
vzdélani, vyucnich listd.

Ukoncovani stfedniho vzdélavani

Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani je vysvédceni o zaveéreéné zkousce.

Dokladem o dosazeni stiedniho vzdélani s vyuénim listem je vysvédCeni o zdvérecné zkousce
a vyucni list.

2. Kritéria stupii prospéchu.

Pro potieby klasifikace se predméty déli do tii skupin:

- ptredméty s pievahou teoretického zaméieni,

- predméty s pievahou praktickych ¢innosti a

- pfedméty s ptevahou vychovného a uméleckého odborného zaméfeni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana ptedevSim pro celkovou
klasifikaci. Ucitel vSak nepteceniuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zdkovy vykony
komplexné¢, v souladu se specifikou predmétu.

2.1 Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Ptevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spoleCenskovédni, ptirodovédné piedméty a
matematika.

Pti klasifikaci vysledkt ve vyufovacich pfedmétech s pfevahou teoretického zaméteni se v
souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
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- ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatka, faktl, pojmu, definic,
zékonitosti a vztahti, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukoli, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevli a zdkonitosti,

- kvalita mysleni, pfedev§im jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledki ¢innosti,

- osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, presné a uplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvoiivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tkoli, pfi vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny,
pfesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
presné a uplné€. Pohotoveé vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, ptfi vykladu a hodnoceni jevi a
zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvoiivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeni 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Gplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, faktd, pojmd,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pii vykonavani pozadovanych intelektudlnich a
motorickych c¢innosti projevuje nedostatky. Podstatn€j$i nepfesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych kol se dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni
jevu a zakonitosti podle podnéth ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvofivé, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V tstnim a pisemném projevu mé nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkli jeho Cinnosti se projevuji cast&j$i nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mens$i nedostatky. Je schopen samostatn¢ studovat
podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, presnosti a tplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkil zdvazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je malo

pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatka a dovednosti pfi feseni
teoretickych a praktickych tkoll se vyskytuji zadvazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkl pro
vyklad a hodnoceni jevli je nesamostatny. V logice mysSleni se vyskytuji zavazné chyby,
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mysleni neni tvofivé. Jeho uUstni a pisemny projev mad vazné nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiznosti.V kvalité vysledkil jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s
pomoci uitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a uplng, ma v nich zavazné a znatné
mezery. Jeho dovednost vykonédvat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni
jevl a zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho casté logické nedostatky. V tstnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

2.2 Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni.

Ptevahu praktické Cinnosti maji v zékladni Skole pracovni vyucovéni, praktika, zaklady
techniky, domaci nauky.

Pii klasifikaci v predmétech uvedenych v s ptevahou praktického zaméfeni v souladu s
pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zptsobt prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledku ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani potradku na pracovisti,

- dodrzovani ptredpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o zivotni prostiedi,
- hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, piekonavani prekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomticek, nastroju, nafadi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 ( vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvotiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci
a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomitcky, nastroje, naradi a meéfidla. Aktivné
piekonava vyskytujici se piekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym c¢innostem.
Samostatné, ale méné tvofiveé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii
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praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonéva samostatné, v postupech a zptsobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Utelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potradku. Uvédoméle udrzuje piedpisy o
bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a stard se o zivotni prostfedi. Pii hospodarném
vyuzivani surovin, materiali a energie se dopousSti malych chyb. Laboratorni zafizeni a
pomucky, nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v
praci pfekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupeni 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s men3imi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.

V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace potiebuje
obcCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K 0drzbé laboratornich zatizeni,
pristrojti, naradi a meétidel musi byt ¢asteCné podnécovan. Prekazky v préci piekonava jen s
castou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii
volb¢ postupli a zptisobli prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zédvazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o
pofadek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani pfedpisii o bezpe€nosti a ochrané zdravi pii
praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zdsady hospodarnosti vyuzivani surovin, materidli a
energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomticek, piistroju, nafadi a métidel

se dopousti zavaznych nedostatkli. Pfekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokdze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych cinnostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané¢ ukazatele. Praci na pracovisti si nedokdze
zorganizovat, nedbéa na potadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a
nedbé na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materiali a energie. V
obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistrojii a nafadi, nastroji a métidel se
dopousti zdvaznych nedostatkt.

2.3 Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

Ptevahu vychovného zaméfeni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova a zpév, télesna a
sportovni vychova.

Zak zatazeny do zvlaStni télesné vychovy se pii castecném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych lékafem klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu.
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Pti klasifikaci v pfedmétech s prevahou vychovného zaméteni se v souladu s pozadavky
ucebnich osnov hodnoti:

- stupeni tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,

- poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zéka k ¢innostem a zajem o né&,

- estetické vnimani, ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolec¢nosti,

- v télesné vychove s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zaka vSeobecnad, télesnad zdatnost,
vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k je v Cinnostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuZziva své osobni
pfedpoklady a velmi uspéSné podle pozadavkid osnov je rozviji v individudlnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky piisobivy, origindlni, procitény, v hudebni,
branné a té€lesné vychové presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofive.
Ma vyrazné aktivni zdjem o umeéni, estetiku, brannost a t€lesnou kulturu a projevuje k nim
aktivni vztah. Uspé&$né rozviji sviij esteticky vkus, t&lesnou zdatnost a brannost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v ¢&innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zikladé vyuZivani svych
osobnich ptedpokladi, které tispésné rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev je esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki osnov.Zak
tvorive aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tikolech. Ma aktivni
zdjem o umeéni, o estetiku, brannost a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife
esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢nd své
schopnosti v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptisobivy, dopousti se v
ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etn€jsi mezery a pfii jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni zdjem o uméni, estetiku, brannost a

télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mife sviij esteticky vkus, télesnou zdatnost a
brannost.

Stupeni 4 (dostatec¢ny)

74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se

znacnou pomoci uditele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né
svyj esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing€ chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a

dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji Usili rozvijet sviij
esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.
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3. Podrobnosti o komisionalnich zkouskach.

(1) Komisionalni zkousku kona zak v téchto ptipadech:

a) kona-li opravné zkousky (§ 69 odst. 7 zakona ¢. 561/2004 Sb.),

b) pozéada-li zletily zdk nebo zakonny zastupce nezletilého Zdka o jeho komisionalni
ptezkouseni z divodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni (§ 69 odst. 9 zakona ¢. 561/2004
Sb.).

(2) Reditel $koly natidi komisionalni piezkouSeni Zaka, jestlize zjisti, Ze vyudujici porusil
pravidla hodnoceni. Termin komisionalniho piezkouSeni stanovi feditel Skoly bez zbyte¢ného
odkladu.

(3) Komise pro komisionalni zkouSky je nejméné tficlennd. Jejim predsedou je feditel Skoly
nebo jim povéteny ucitel, zkousejici ucitel vyucujici zdka danému predmétu a prisedici, ktery
ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz nebo ptibuzného predmétu. Pokud je feditel Skoly
zarovedt vyucujicim, jmenuje predsedu komise krajsky tifad. Cleny komise jmenuje feditel
Skoly. Vysledek zkousky vyhlési ptedseda vetejné v den konani zkousky.

(4) V ptipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni Zaka podle odstavce 1 pism. c) nebo
odstavce 2 muze byt zdk v piislusném pololeti z daného pfedmétu komisiondlné zkousen
pouze jednou.

(5) Komisionalni zkousku podle odstavce 1 pism. b) a ¢) a podle odstavce 2 muze zak konat v
jednom dni nejvyse jednu.

4. Pravidla hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy stanovilo pravidla vzdélavani zaka se
specidlnimi vzdélavacimi pottebami, vzdélavani zakt uvedenych v § 16 odst. 9 zakona ¢.
82/2015 Sb. a vzdelavani zakh nadanych, které upravuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., vzdélavani
zaku se specialnimi vzdeélavacimi potiebami a zakl nadanych.

Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou poskytovany nezbytné podminky pfi
vzdélavani 1 klasifikaci a hodnoceni, a to dle jejich povahy znevyhodnéni. Vyucujici
respektuji doporuceni psychologickych vySetieni zakt a uplatnuji je pii klasifikaci a
hodnoceni chovani zakd.

Pro zjistovani Grovné Zzdkovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy
zkous$eni, které odpovidaji schopnostem Zzaka a na néz nema porucha negativni vliv. V
hodnoceni se pfistup vyucujiciho zaméiuje na pozitivni vykony zaka, vyucujici objasiiuje
podstatu neuspéchu, pracuje se zdkem na piekonédni nedostatkli a mezer ve vzdélavani a tim
podporuje jeho motivaci k uceni. Podle druhu znevyhodnéni vyucujici vyuziva specialni
metody a formy vzdélavani a hodnoceni, Zaci dostavaji vice ¢asu na splnéni kontrolnich uloh,
mohou vyuzit specidlnich pomtcek a didaktickych materiala (tabulky, slovniky, piehledy,
mapy atd.) a riznych aktivizacnich prvkd, které slouzi k motivaci a splnéni vzdélavacich cilt.
Vyucujici kooperuji s zadky pti pripraveé na kontrolni prace a diktaty, tyto prace pisi zaci vzdy
po ptedchozi piipravé konkrétni prace. Vyucujici projevuje k zédkovi individudlni pfistup,
¢imz muze snadnéji volit postupy k jeho vzdélavacim pottebam.

Nadani zaci jsou dle vyhlasky €. 27/2016 Sb. zaky se SVP a obecné pro jejich hodnoceni plati
stejné zasady jako pro ostatni zaky se SVP. Zahrnuji zejména obohacovani uciva nad ramec
SVP podle charakteru jejich nadani. Cilem postupu je ué¢ivo prohloubit, obohatit o dalsi
informace a stimulovat zéjem o dal$i objevovani a vyhledavani souvislosti a vazeb, které dané
téma vzdélavani nabizi. Vystupy vzdélavani se ale neupravuji. Hodnoceni nadaného zaka vice
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zohlediiuje formativni slozku a individudlni praci ucitele se zakem, ale nepiekracuje kritéria
pro hodnoceni ostatnich zaki. Zak tedy neni klasifikovan za slozku uciva obohacené¢ho nad
ramec SVP.

5. Prubéh a zptsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

Reditel Skoly mlze s pisemnym doporucenim Skolského poradenského zafizeni povolit
vzdelavani podle individualniho vzdélavaciho planu:
a) zakovi nebo studentovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

Reditel $koly seznami zaka a zakonného zastupce nezletilého Z4ka s priibdhem vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho planu a s terminy zkousSek. Individudlni vzdélavaci plan,
podepsany feditelem Skoly, zdkem a zdkonnym zastupcem nezletilého zéka, se stava soucasti
osobni dokumentace zéka.

C Pravidla hodnoceni chovani zakua
Hodnoceni chovani se ¥idi témito zasadami:

Klasifikaci chovani zaka navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji,
piipadné s ostatnimi zainteresovanymi uciteli.

Kritériem pro klasifikaci chovéni je dodrzovani pravidel slusného chovani a dodrzovani Skolniho
fadu béhem celého klasifikaéniho obdobi.

Chovani zéka se na konci pololeti hodnoti stupném: 1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 —
neuspokojivé, kde znamena:

1 — velmi dobré
Zak dodrzuje Skolni fad nebo se ojedinéle v rozporu s jeho ustanovenimi dopousti malo
zavaznych prestupkl. Zak nema neomluvenou absenci.

2 — uspokojivé

74k v podstaté dodrzuje $kolni fad, ale dopustil se zavazného piestupku nebo se opakovand
dopousti mén¢ zavaznych prestupkil proti ustanovenim skolniho fadu. Dvojka z chovani by méla
byt ud€lena po diitce tfidniho ucitele nebo po dutce feditele Skoly. Diivodem pro toto hodnoceni je
taktéz neomluvena absence do 33 hodin vcetné.

3 — neuspokojivé

74k ve $kole nebo na $kolnich akcich hrub& porusuje ustanoveni §kolniho ¥adu nebo obecné
platna ustanoveni a zakony, nebo se opakované dopustil zadvazného prestupku. Trojka z chovani
by méla byt udélena po dutce feditele Skoly nebo po podmine¢ném vylouceni. Dtivodem pro toto
hodnoceni je taktéz neomluvend absence nad 33 hodin.

Jednotlivé piipady jsou vzdy posuzovany individualné.

22



Jakakoliv znamka z chovani neni vychovnym opatfenim, ale vyjadiuje hodnoceni zaka v pribéhu
piislusného klasifika¢niho obdobi.

Vychovna opatieni
Vychovna opatfeni jsou zaklim ud€lena za mimotadnou iniciativu nebo uloZena za poruseni
povinnosti stanovenych Skolnim fadem.

Podle zavaznosti se udéluje:
e pochvala tiidniho uditele - je ud€lena za chovani a vysledky vzdélavani, které mohou byt
prikladem pro ostatni, za uspéchy ¢i propagaci skoly,
e pochvala Feditele Skoly - je ud¢lena za mimotadny projev lidskosti, zasluzny nebo
stateny €in nebo za dlouhodobou Gspésnou ¢innost.

Podle zavazZnosti se uklada:

e napomenuti t¥idniho uéitele — se udéluje za méné zavazné poruseni Skolniho fadu,

e ditka t¥idniho uditele - se udéluje se za zavazngjsi poruseni Skolniho fadu nebo za
opakované méné zavazné poruseni Skolniho fadu,

o dutka Feditele §koly — se udéluje se za zavazné &i opakované zavazné poruseni Skolniho
fadu,

e podminéné vylouceni nebo vylouceni ze studia (§ 31 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.)
Reditel §koly rozhodne o podminéném vylouéeni nebo o vylougeni ze $koly v piipadé
zavaznych prestupkl proti obecnym normam slusného chovani a zdvazného zavinéného
poruseni Skolniho ¥adu ze strany zaki, ktefi splnili povinnou $kolni dochazku. V
rozhodnuti o podminéném vylouc€eni stanovi feditel Skoly zkuSebni lhtitu, a to na dobu
nejdéle jednoho roku. Dopusti-li se Zak v dob¢ zkuSebni lhiity dal§iho zavinéného
poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem, mize feditel $koly rozhodnout o jeho
vylouceni ze studia.

Zvlaste hrubé slovni, ¢i dokonce fyzické utoky zaka vici pracovniktim skoly se vzdy
povazuji za zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem (§ 31
odst. 3 zakona ¢. 561/2004 Sb.).

Typ uloZeného vychovného opatieni je dan zdvaznosti jednani a neplati pravidlo posloupnosti.

Ttidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku neprodlené oznami udéleni ¢i uloZeni
vychovného opatieni fediteli Skoly.

Reditel §koly nebo tiidni ugitel nebo ucitel odborného vycviku neprodlend oznami udéleni
pochvaly a jiného ocenéni nebo ulozeni napomenuti nebo ditky a jeho diivody prokazatelnym
zpusobem zakovi a zdkonnému zastupci nezletilého zéka.

Udgleni ¢i ulozeni vychovného opatfeni zaznamenava tfidni ucitel do dokumentace skoly.
Jednotlivé piipady jsou vzdy posuzovany individualné a feditel Skoly je opravnén v

odtvodnénych piipadech stanovena kazenska a vychovna opatieni zmirnit.

Platnost od 1.9.2021
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C.j. 1272/2021
Schvaleno Skolskou radou dne 24.8.2021

Projednano na pedagogické radé dne 24.8.2021

Mgr. Petr Zajic
teditel skoly
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